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Natafion Arfistique Canada - Parcours de développement de I'entraineur

(A compter du Ter octobre 2025)

Clarification concernant Prise de décisions éthiques (PDE) du PNCE : A compter du ler septembre 2020, les instructeurs/entraineurs devront suivre la FORMATION du
PNCE sur la prise de décisions éthiques (module de 3,5 heures offert par I'Association provinciale / territoriale des entraineurs) dans le cadre de leur formation Instructeur
ALLEZ aleau!, Compé Intro ou Comp Dév. Veuillez noter que I'ACE déclare : «Tout entraineur nécessitant un statut de formé PNCE aura besoin de la formation sur la prise
de décisions éthiques du PNCE.» Les instructeurs/entraineurs complétent I'évaluation en ligne PDE a la suite de leur évaluation et certification. Quiconque a terminé
I'évaluation en ligne PDE avant le ler septembre 2020 est exempté - cela n'est pas rétroactif.

Intro a la natation artistique - ALLEZ a l'eau!

Age . - . Développement
Cours PNCE . g. arsy < Stade DLT Contexte En formation Evaluation pg
Admissibilité professionnel
Modules spécifiques au sport M Evaluation ALLEZ & l'eau!:
Instructeur (ONS/0PS): e EtreagédelBans
ALLEZ al'eau! 1. Introduction(apprentissage en e Compléterles modules1a
15 ans pourles ligne dans Le Casier) 5 du programme ALLEZ &
Contexte révisé modules 4 et 2. DLT et habiletés motrices de base I'eau! et les modules
: : (apprentissage en ligne dans Le multisports du PNCE.
envigueur @ : ’ )
compter du Hes candidats | Enfant Actif Clubs Casier) e  Portfolio ALLEZ al'eau!
ler octobre 2025 peuvent | S'amuser Installations | 3. Habiletés en natation artistique e  Observé entrain de donner
commencer les grace au aquatiques (apprentissage en ligne dans Le un cours ALLEZ al'eau!
modules S Casier) (v}
Préalable au . sport Municipalités asier . . m
1a3 - M Résultats: L -

4. Donnezvie aun plande cours 10 points de
cours (apprentissage - 1. Analyse des performances [S= focti
Introduction ala . (module de cours synchronisé . A wii| perfectionnement

en ligne avant . . . 2. Soutien aux athletes en .

Gt A virtuel ou en présentiel) N i professionnel (PP)
competmon a davoir 15 ans) 5. Module pratique en piscine (en entrainement chaque 5 ans
partir du Ter avril ' résent[i)el) g P 3. Prise de décisions
2021 P éthiques (PDE) évaluation

enligne

Pré-requis :

v Membre enrégle

v" Formation en secourisme recommandée

Modules Multisport du PNCE:

1. Formation Prise de décisions
éthiques

2. Plandaction d'urgence PNCE
(apprentissage en ligne)




Programme compétitif

Age . . . Développement
Cours PNCE . g' S Stade DLT | Contexte En formation Evaluation p'?
Admissibilité professionnel
Modules spécifiques au sport M Evaluation Introduction &
Introduction a Apprendre a (ONS/0PS): compétition:
la compétition sentrainer Clubs 1. Introduction e Soumettre un portfolio
16 ans S'entrainer a Champs. 2. Planification de la performance, e (Observation et compte
Révisé et entré en S entAramer Provinciaux ParFie1 N o rendu en pratique par
vigueur le Ter Maitres 3. A’ptltudAes athlet|que§ et habiletés I'évaluateur
septembre 2020 _ - 4. L entrlaln.ement des f{gures e Observation et compte
Pré-requis : 5. Lacréation et I'entrainement des rendu en compétition par
routines I'évaluateur
6. Planification de la performance, .
v" Membre enrégle Partie 2 & Reésultats: o
. . . e , X 1. Elaboration d’'un
v' Formation en secourisme recommandée 7. Planification d'une séance .
v Statut ALLEZ & l'eau! «Formé» requis dentrainement programme sportif -
(modules 135, partie pratique en piscineet | 8. Analyse des performances 2. P]an|f|§at|on d'une seance
multisport du PNCE complétés) effectif a 9. Composante pratique en piscine d'entrainement 20 points de

compter du ler septembre 2021.

Travail de pré-cours :

Compléte le module enligne Initiation a
l'entrainement sportif:
https://lecasier.coach.ca

Sport pour lavie - Cours d'introduction a la
litératie physique et questionnaire
Lecture et jeu-questionnaire sur le cadre
duDLTA

Les travaux pré-cours de la formation
Compé-intro

Modules Multisport du PNCE:

1.

Formation Prise de décisions
éthiques*

Prendre une téte d'avance
(apprentissage en ligne)

Plan d'action d'urgence PNCE
(apprentissage en ligne)*
Nutrition sportive du PNCE
(apprentissage en ligne)
Formation Habiletés mentales de
base

Formation Enseignement et
apprentisage

* s'il n'a pas déja été complété

3. Soutien aux athletes en
entrainement

4. Soutienrelatifa
I'expérience de
compétition

5. Analyse des performances

6. Prise de décisions
éthiques (PDE) évaluation
en ligne*

*s'iln'a pas déja été complété

EIE[NRIEN)

perfectionnement
professionnel (PP)
chaque 5 ans




Programme compétitif

Age . . . Développement
Cours PNCE X g. iy« Stade DLT | Contexte En formation Evaluation pq
Admissibilité professionnel
Modules spécifiques au sport (OSN): M Evaluations multisports en ligne
Compétition Clubs 1. Développer des capacités du PNCE:
Développement S'entrainer a Champ. athlétiques e Prise de décisions
s'entrainer nationaux 2. Planifier une pratique (2) éthiques (PDE)*
18 ans Sentrainer . 3. Planification de la performance e Gestiondes conflits
la compétition Eq.mp.es 4. Analyse des habiletés en Figures e  Dirigerun sport sans
petition | provinciales | 5 Analyse des habiletés en Routine dopage
Maitres Jeux du 6. Gestion d'un programme sportif M Evaluation Compétition
Canada Développement**:
Modules Multi-Sport du PNCE: e  Soumettre un portfolio
Pré-requis : 1. Formation Efficacité en «  Observation et compte
entrainement et en leadership rendu en pratique par
2. Formation Gestion des conflits l'évaluateur
v' Membre enrégle 3. Formation Diriger un sport sans o  Observation et compte o
v' Formation en secourisme recommandée dopage' . rendu en compétition par g 30 points de
v' Doitavoir regu la Certification 4. Formation Psychologie de la l'évaluateur = ;
U - . . £ o perfectionnement
Compétition-Introduction (en vigueur a perrormance : . m -
compter du Ter octobre 2025) 5. Formation Prise de décisions M Resultats: professionnel (PP)
p éthiques® 1. Concevoir un programme chaque 5 ans
8. Formation Prévention et sporFlf .
T id = récupération 2. Planifier une pratique
ravail de pré-cours : . .
7. Prendre une téte d'avance* 3. Fournirun soutien aux

v' Développer des capacités athlétiques

(travail préparatoire)
v' Lecture obligatoire

(apprentissage en ligne)

*s'iln'a pas déja été complété

athletes a I'entrainement
4. Soutenir I'expérience de la
compétition
5. Analyserles performances
6. Gestiond'un programme
sportif

*s'iln'a pas déja été complété

** |l est recommandé d’entrainer des
athlétes du profil national (de
préférence les routines par équipe)




Programme compétitif

Cours PNCE {-\g? S Stade DLT Contexte En formation Evaluation Developgement
Admissibilité professionnel
Compléte le Diplome avancé en L'entraineur(e) complétera
S'entrainer a entrainement (DAEJ*. I'évaluation finale du DAE/CDGA
Compétition s'entrainer Selon Comp (programme de 2 ans) (inttj‘ll:.ant I‘EfoJetrtllen natta:;g e
. y p ! artistique HP et I'exper e
g:’::t’i‘:;eme“t 18 ans S en;rlzmer Dev+Equipe | Effectue un stage de CDGA : ’
2 compétition natloqalg 13-15 | (8-12 mois minimum) Evaluation du stage de CDGA :
Avancée etjunior 2 modules : 1. Entraineur(e) en tant que
(CDGA) Apprendre & 1. Entraineur{e) en tant que Performeur
gagner Performeur 2. Innovation internationale
2. Innovation internationale (avec un 3. Composante pratique de 30 points de

Pré-requis :

v' Membre enrégle

v Certifié(e) en Compétition-Développement

v' Completer avec succes le/ ou présentement
inscrit au Dipldme avanceé en entrainement
(DAEY*.

v' Identifié(e) et sélectionné(e) par Natation
Artistique Canada

v' Entraineur(e) de I'¢quipe nationale 13-15 ou
Junior de Natation Artistique Canada

volet d'application pratique)

Composante pratique de
l'entrainement:

L'entraineur travaillera dans un
contexte d'entrainement de haute
performance de I'équipe nationale
(exemple : camp d'entrainement de
I'équipe nationale junior 13-15
ans/compétition)

l'entrainement
4. Prise de décisions éthiques (s'il
n'a pas déja été complété)

L'entraineur(e) réalisera avec
succes ces trois projets de
natation artistique sous la direction
de son mentor/facilitateur en
natation artistique de CDGA.
L'évaluation se poursuivra durant
ces projets.

1410439

perfectionnement
professionnel (PP)
chaque 5 ans




Programme compétitif

Cours PNCE {'\g? S Stade DLT Contexte En formation Evaluation Developgement
Admissibilité professionnel
Compléte le Diplome avancé en L'entraineur(e) complétera
entrainement (DAE)*. I'évaluation finale du DAE/HP
Entraineur de Apprendre a , (programme de 2 ans) (incluant I'expert en natation
haute 18 ans gagner Equipe artistique HP et I'expert HP de 'ACE
performance g A nationale Effectue un stage de CDGA : ,
entrainer sénior (6-12 mois minimum) ou équivalent Evaluation du stage de CDGA :
pour gragner 2 modules : 1. Entraineur(e) en tant que
1. Entraineur{e) en tant que Performeur
Performeur 2. Innovation internationale
Pré-requis : 2. Innovation internationale (avec un 3. Composante pratique de 30 points de

v' Membre enrégle

v ldentifié(e) et sélectionné(e) par Natation
Artistique Canada pour programme entraineur
de haute performance

v' Certifié(e) en Compétition-Développement (ou
équivalent)

v' Entraineur(e) de I'¢quipe nationale sénior de
Natation Artistique Canada

volet d'application pratique)

Composante pratique de
l'entrainement:

L'entraineur travaillera dans un
contexte d'entrainement ou de
compétition de haute performance
de I'équipe nationale sénior (exemple
: apprenti entraineur/entraineur
adjoint @ un camp/compétition
d'équipe nationale sénior)

l'entrainement
4. Prise de décisions éthiques (s'il
n'a pas déja été complété)

perfectionnemen
t professionnel
(PP)chaque 5 ans

1411439

L'entraineur(e) réalisera avec
succes ces trois projets de
natation artistique sous la direction
de son mentor/facilitateur HP.
L'évaluation se poursuivra durant
ces projets.




